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中共浙江大学宁波理工学院委员会办公室文件 
 

 

宁波理工委办„2015‟11号 

 

 

中共浙江大学宁波理工学院委员会办公室  浙江大学宁波理工学院院长办公室
关于印发《浙江大学宁波理工学院 2015 年 

教育教学大讨论活动实施方案》的通知 
 

纪委，各总支、党政各部门，工会、团委，各学院，直属各单位： 

《浙江大学宁波理工学院2015 年教育教学大讨论活动实施

方案》已经学校党政联席会议同意，现印发给你们，请认真组织

实施。  

 

 

 

党委办公室              院长办公室  

             2015年 12 月 21日 
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浙江大学宁波理工学院 2015 年教育教学 

大讨论活动实施方案 
  

根据《中共浙江大学委员会办公室 浙江大学校长办公室印

发<浙江大学2015 年教育教学大讨论活动实施方案>的通知》（浙

大党办„2015‟14 号）文件要求，结合学校“十三五”发展规

划编制与新一轮人才培养方案修订工作，为提升高层次应用型人

才培养质量，学校决定开展教育教学大讨论活动，现就本次活动

提出如下实施方案。 

一、指导思想  

以《浙江大学 2015 年教育教学大讨论活动实施方案》为指

导，进一步落实“教育为学生提升价值”的教育理念，紧密结合

学院“十三五”规划编制工作和高层次应用型人才培养质量提升

要求，积极构建人才培养质量保障机制，引导师生员工进一步解

放思想，更新观念，协同推进人才培养，全面提高教育教学质量，

提升学校办学水平。 

二、目标任务  

通过教育教学大讨论，围绕“立德树人”和高层次应用型人

才培养目标，按照需求导向，进一步优化专业类型和结构，深化

专业设置改革，构建对接区域产业链的特色专业群，形成支撑和

引领地方经济社会发展的应用型专业设置体系；进一步明晰各专

业人才培养目标和规格，构建和完善专兼结合的“双能型”（学

术创新能力和应用实践能力）师资队伍培养体系；进一步加强基
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层教学组织建设，实施课堂教学行动计划，创新课堂教学方式；

进一步健全教育教学质量监控和保障体系，努力形成学校人才培

养特色。 

三、讨论主题  

坚持问题导向，聚焦高层次应用型人才培养的关键环节，着

重讨论专业建设（含专业认证、专业动态调整、人才培养方案修

订）、课堂教学模式创新与教师教学能力提升、教学机构建设、

教学支撑条件建设、教学成果提炼等核心问题。 

（一）专业建设 

1.如何构建与区域产业对接的特色专业或专业群，并进而申

报省级优势专业/特色专业/品牌专业？ 

2.研讨专业认证（评估）的必要性与可行性； 

3.如何以专业认证为导向，修订人才培养方案？ 

（二）课堂教学模式创新与教师教学能力提升 

4.如何有效提升课堂教学效果？  

5.如何采用现代教育技术改革教学方法与教学手段？如何

进行混合式教学模式的实施？ 

6.如何形成专兼结合的“双能型”师资队伍？  

（三）教学机构建设 

7.如何重构基层教学组织？如何有效组织开展基层教学单

位的教研活动？ 

8.如何充分发挥各学院在人才培养工作中的主体责任？ 

（四）教学支撑条件建设 

9.如何加强实验室与校内外实践教学基地建设？ 
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10.如何优化教学效果评价体系与人才培养质量考核体系？ 

（五）教学成果提炼 

11.如何进一步总结、凝练质量工程项目、形成学校标志性

教学成果？ 

四、组织领导  

为加强对教育教学大讨论的组织领导，学校成立浙江大学宁

波理工学院 2015年教育教学大讨论工作小组，统一领导大讨论

各项工作。金伟良、费英勤任组长，梅乐和、黄光杰任副组长，

成员由学校领导组成。工作小组办公室设在教务部。 

各学院成立 2015年教育教学大讨论工作小组，院长任组长，

总支书记（主持工作的副书记）、教学副院长任副组长，成员由

学院领导班子和研究所所长组成。 

五、时间安排 

（一） 2015 年 12 月 18 日前，公布大讨论活动方案。 

（二） 2016 年 3 月 15 日前，围绕大讨论主题开展调研和

研讨活动。 

（三） 2016 年 4 月 15 日前，各单位提交教育教学大讨论

总结报告。 

六、工作要求 

（一） 各学院、各有关部门要深刻认识教育教学大讨论的

重要意义，加强领导、精心组织、周密部署。各学院要认真组织

开展专题讨论和主题活动，深入研讨、查摆问题，提出思路和实

施方案。机关各部门应积极参与学院研讨，听取教学单位的意见、

建议，主动服务和支撑人才培养工作。 
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（二） 各学院要广泛发动，调动教师学生参与讨论的积极

性、主动性和创造性，集思广益、群策群力。要深入调研，认真

听取师生意见建议，汇集各方智慧力量，坚持以问题为导向推动

教育教学大讨论活动，在关键性问题上达成共识。 

（三） 学校邀请专家举办专题报告会，并设立教学大讨论

网上论坛。 

（四） 各学院要形成关于提升人才培养质量思路与举措的

总结报告，内容包含： 

1.学院在专业人才培养目标和定位、毕业生应具备的核心能

力和毕业要求等方面形成计划和方案； 

2.人才培养方案改进的原则意见与框架性方案； 

3.专业认证为导向的教师教育教学观念的转变； 

4.健全本单位教育教学责任体系（包括基层教学组织）和考

核机制； 

5.与大讨论主题相关的建设性建议、举措。 

七、教育教学大讨论工作小组名单 

（一）学校 2015年教育教学大讨论工作小组 

组  长：金伟良、费英勤 

副组长：梅乐和、黄光杰 

成  员：俞春鸣、杨建刚、陈小兰、毛才盛 

（二）二级学院 2015年教育教学大讨论工作小组 

1.经贸学院 

组  长：肖  文 

副组长：林承亮、樊丽淑 
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成  员：经贸学院领导班子，各研究所所长 

（三）法政学院 

组长：金彭年 

副组长：伍醒  王  骏 

成员：法政学院领导班子，各研究所所长 

（四）传媒学院 

组  长：邵培仁 

副组长：朱小红 刘建民 

成  员：传媒学院领导班子，各研究所所长 

（五）外语学院 

组  长：王小潞 

副组长：谌晓煜 王国凤 

成  员：外语学院领导班子，各研究所所长 

（六）信息学院 

组  长：赵光宙 

副组长：张  杰  陶吉利 

成  员：信息学院领导班子，各研究所所长 

（七）生化学院 

组  长：赵迎宪 

副组长：金志华 邹建卫 

成  员：生化学院领导班子，各研究所所长 

（八）机能学院 

组  长：王龙山 

副组长：吴  春  高  德 
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成  员：机能学院领导班子，各研究所所长 

（九）土建学院 

组  长：谢新宇 

副组长：童微星 王文军 

成  员：土建学院领导班子，各研究所所长 

（十）管理学院 

组  长：张忠根 

副组长：李萍萍 鞠芳辉 

成  员：管理学院领导班子，各研究所所长 

（十一）校领导、机关部门参与各学院研讨分组 

经贸学院：陈小兰  陶向阳  吕朝晖 

法政学院：梅乐和  顾禹标  屈丽娟 

外语学院：陈小兰  赵年忠 

传媒学院：黄光杰  杨祥龙  陈立明 

信息学院：金伟良  陈  斌  郭建康 

生化学院：费英勤  谢新宇 

机能学院：杨建刚  周树红 

土建学院：俞春鸣  叶剑洪 

管理学院：毛才盛  赵继海  李文静   

 

 

 

 

中共浙江大学宁波理工学院委员会办公室     2015 年 12 月 21 日印发 


